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Recurso de Revision: R.R.A.lL

0041/2023/SICOM.
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Recurrente:

Nombre del
o Recurrente,
articulo 116 de la
LGTAIP.

Sujeto Obligado: Instituto Estatal de
Educacién Publica de Oaxaca.

Comisionado Ponente: Mtro. José Luis
Echeverria Morales.

Oaxaca de Juarez, Oaxaca, abril veintisiete del afio dos mil veintitrés. - - - - - -
Visto el expediente del Recurso de Revision identificado con el rubro R.R.A.l.

0041/2023/SICOM, en materia de Acceso a la Informacion Puablica interpuesto por

Fhkkkkiokk kekkkekelk ekkikkk - en |0 sucesivo la parte Recurrente, por inconformidad
con la respuesta a su solicitud de informacion por parte del Instituto Estatal de
Educacion Publica de Oaxaca, en lo sucesivo el Sujeto Obligado, se procede a

dictar la presente Resolucion tomando en consideracion los siguientes:

Resultandos:

Primero. Solicitud de Informacion.

Con fecha diez de enero del afio dos mil veintitrés, la parte Recurrente realiz6 al
sujeto obligado solicitud de acceso a la informacién publica a través del sistema
electrénico Sistema de Comunicacion con los Sujetos Obligados de la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT), misma que quedd registrada con el folio

201190222000201 y, en la que se advierte requirio, lo siguiente:

“Copia de todos los nombramientos que haya emitido Emilio Montero
Pérez como Director General del IEEPO y curriculum y cédula profesional
de todos los servidores publicos nombrados.” (Sic)
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Segundo. Respuesta a la solicitud de informacion.

Con fecha dieciséis de enero del afio dos mil veintitrés, el sujeto obligado dio

contestacion a la solicitud de informacion, a través del sistema electrénico

Sistema de Comunicacién con los Sujetos Obligados de la Plataforma Nacional de
Transparencia (PNT), mediante oficio nimero IEEPO/UEyYAI/0059/2023, signado
por el Ing. Mario Yasir Rosado Cruz, Titular de la Unidad de Transparencia, en los

siguientes términos:

En atencidn a la solicitud de Acceso a la Informacién Piblica registrada en la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), con
numero de folio al rubro anotado, y de conformidad con lo dispuesto por los articulos 1, 2, 7 fraccion I, 68, 71 fraccién VI de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; mediante la cual requiere la

siguiente informacion:

“Copia de todos los nombramientos que haya emitido Emilio Montero Pérez, como Director General del IEEPO y curriculum

y cédula profesional de todos los servidores pablicos. (Sic)”

Esta Unidad de Transparencia requirié mediante oficios nimeros IEEPO/UEYAI/1429/2023 a la Direccién Administrativa de
este sujeto obligado, la informacién peticionada. Con base en la respuesta proporcionada mediante oficio nimero

DA/0184/2023 la Direccién Administrativa remitié su respuesta por lo que se informa lo siguiente:

Se remiten en formato digital los nombramientos de la Subdireccion General Ejecutiva, Subdireccion General de Servicios
Educativos, Direccion de Desarrollo Educativo, Direccidn para la Mejora de la Convivencia Escolar, Direccion de Servicios
Regionales, Direcci6n para la Atencion de los Derechos Humanos, Asesoria General, Oficialia Mayor, Direccion Administrativa,

Secretaria Particular, Direccion de Comunicacion Social y la Direccién de Planeacion Educativa de este sujeto obligado.

Por (ltimo, se le informa que, en caso de inconformidad con la respuesta otorgada a su peticion, podra interponer el Recurso
de Revision, por si mismo o a través de su representante, ante el Organo Garante de Acceso a la Informacion Piblica,
Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca (OGAIPO); o bien, en esta Unidad de
Transparencia, dentro de los quince dias siguientes a la notificacién de la presente, lo anterior de conformidad con lo
establecido por los articulos 137, 138 y 139 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y Buen Gobierno del

Estado de Oaxaca.

. (Sic)

Adjuntando copia de nombramientos de los siguientes servidores publicos:

Subdireccion General Ejecutiva

Subdirector de Servicios Educativos

Directora de Desarrollo Educativo

Directora para la Mejora de la Convivencia Escolar
Director de Servicios Regionales

Director para la Atencion de los Derechos Humanos

Asesor General
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e Oficial Mayor

e Director Administrativo
e Secretario Particular
e Director de Comunicacion Social

e Director de Planeacion Educativa

Tercero. Interposicién del Recurso de Revision.

Con fecha diecisiete de enero del afio dos mil veintitrés, la parte recurrente
presentd recurso de revisiobn a través del sistema electrénico Sistema de
Comunicacion con los Sujetos Obligados de la Plataforma Nacional de
Transparencia, mismo que fue registrado en la Oficialia de Partes de este Organo
Garante de Acceso a la Informacion Publica, Transparencia, Proteccion de Datos
Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, en esa misma fecha, y en el
gue el Recurrente manifesté en el rubro de motivo de la inconformidad, lo

siguiente:

“La respuesta proporcionada es incompleta. No envian todos los nombramientos que
ha emitido por el Director General del IEEPO desde el inicio de su gestion a la fecha
actual, tampoco enviaron los curriculums vitae de los servidores publicos que han

recibido un nombramiento, ni su cédula profesional.” (Sic).

Cuarto. Admisién del Recurso.

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 74, 97 fraccion |, 137 fraccion IV, 139
fraccion |, 140, 142, 143, 147, fracciones I, lll y IV, 148, 150 y 156 de la Ley de
Trasparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, mediante proveido de fecha diecinueve de enero del presente afio, el
Maestro José Luis Echeverria Morales, Comisionado de este Organo Garante de
Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, a quien por turno le correspondié conocer
el presente asunto, tuvo por admitido el Recurso de Revision radicado bajo el
rubro R.R.A.l. 0041/2023/SICOM, ordenando integrar el expediente respectivo,
mismo que puso a disposicion de las partes para que en el plazo de siete dias
habiles contados a partir del dia habil siguiente a aquel en el que se les notificara
dicho acuerdo, realizaran manifestaciones, ofrecieran pruebas y formularan

alegatos.
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Quinto. Alegatos del Sujeto Obligado.

Mediante acuerdo de fecha ocho de febrero del afio dos mil veintitrés, el
Comisionado Instructor tuvo al Sujeto Obligado a través del Ing. Mario Yasir
Rosado Cruz, Titular de la Unidad de Transparencia, formulando alegatos
mediante oficios numero IEEPO/UEyYAI/0133/2023, IEEPO/UEYAI/0178/2023, en

los siguientes términos:

Oficio numero IEEPO/UEYAI/0133/2023:

“...El que signa Ing. Mario Yasir Rosado Cruz, Titular de la Unidad de Enlace y
Acceso a la Informacién y de la Unidad de Transparencia, acredito mi personalidad
con el nombramiento de fecha 13 de diciembre de 2022, emitido a mi favor por el
Director General del Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca, manifiesto:

En atencion al acuerdo que admite el Recurso de Revision con numero de
expediente R.R.A.l 0041/2023/SICOM, notificado a esta Unidad via Plataforma
Nacional de Transparencia, con fecha veinte de enero del presente afo, interpuesto

por el recurrente **rrrrkkkkkk - en via de informe justificado se ofrecen las
pruebas y formulan alegatos en los términos siguientes:

ANTECEDENTES:

PRIMERO. la solicitud de informacién fue interpuesta por medio de la Plataforma
Nacional de Transparencia y registrada bajo el nimero de folio 201190222000201 en
la cual se solicit6:

"Copia de todos los nombramientos que haya emitido Emilio Montero Pérez como
Director General del IEEPO y curriculum y cédula profesional de todos los servidores
publicos nombrados. (Sic)"

En mérito de lo anterior, se formulan alegatos y se ofrecen pruebas, en los términos
siguientes:

ALEGATOS

PRIMERO.- la inconformidad del peticionario expresada en el nimero de Recurso de
Revision R.R.A.l. 0041/2023/SICOM, es la siguiente:

"la respuesta proporcionada es incompleta. No envian todos los nhombramientos que
ha emitido por el Director General del IEEPO desde el inicio de su gestion a la fecha
actual, tampoco enviaron los curriculums vitae de los servidores publicos que han
recibido un nombramiento, ni cedula profesional." (Sic)

Il.- En relacién a la solicitud de informacién que nos ocupa, se hace de conocimiento
gue mediante oficio numero IEEPO/UEyYAI/0059/2023, emitido por esta Unidad de
Transparencia de este sujeto obligado el cual fue notificado al ahora recurrente con
fecha dieciséis de enero de dos mil veintitrés, por medio electrénico a través de la
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Plataforma Nacional de Transparencia por ser el tnico medio de comunicacion con el
peticionario y por el cual se remitié la respuesta al peticionario.

Siendo que al no satisfacer en su totalidad lo solicitado por el ahora recurrente
interpuso el recurso que nos ocupa, por lo que esta Unidad de Transparencia a
través del oficio nimero IEEPO/UEYAI/0088/2023, corrié traslado del acuerdo de
Admisiébn de fecha diecinueve de enero del presente afio a la Direccion
Administrativa de este sujeto obligado, sin que dicha Direccién remitiera informacion
al respecto; por lo que esta unidad de Transparencia se ve imposibilitada para dar
tramite al motivo de inconformidad expresado por el recurrente; siendo que esta
Unidad de Transparencia girard nuevamente oficio de requerimiento de informacion a
la Direccibn Administrativa para que remita a la brevedad dicha informacion,
enviandola en alcance al presente oficio.

PRUEBAS

Para constatar los hechos sefalados con antelacion, se ofrecen como pruebas:

a) Copia simple del nhombramiento expedido a mi favor: Ing. Mario Yasir Rosado
Cruz, como Titular de la Unidad de Enlace y Acceso a la Informacion y de la Unidad
de Transparencia, emitido por el Ledo. Emilio Montero Pérez, Director General del
Instituto Estatal de Educacion Publica de Oaxaca.

b) Oficio numero IEEPO/UEyYAI/0088/2023, por medio del cual esta Unidad de
Transparencia, requiri6 a la Direcciébn Administrativa nuevamente la informacion
peticionada.

En virtud de lo anterior, solicito a usted Comisionado del Organo Garante de Acceso
a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, lo siguiente:

PRIMERO. Se tenga presentando en tiempo y forma los alegatos y pruebas en el
presente Recurso de Revisidon, asi como la informacion solicitada respecto de la
Unidad de Transparencia.” (Sic)

Oficio numero IEEPO/UEYAI/0178/2023:

En alcance al oficio numero IEEPO/UEyYAI/133/2023, de fecha 31 de enero de 2023,
signado por e! Ingeniero Mario Yasir Cruz Rosado, en su calidad de Titular de la
Unidad de Enlace y Acceso a la Informacién y de la Unidad de Transparencia de este
Instituto Estatal de Educacién Puablica de Oaxaca, por el cual en via de informe se
remitieron Pruebas y Alegatos, en atencion al acuerdo que emite el Recurso de
Revisibn con numero de expediente R.R.A.l. 0041/2023/SICOM, derivado de la
solicitud de informacién de fecha 16 de diciembre de 2022, recibida mediante la
Plataforma Nacional de Transparencia, me permito remitir a Usted, la informacion
proporcionada por la Direccion Administrativa de este sujeto obligado mediante oficio
numero DA/0562/2023 por lo que se informa que:

Conforme a la informacién contenida en la fracciéon VII del Articulo 70 de la Ley
General de Transparencia- y Acceso a la Informacion Puablica que este Instituto esta
obligado a requisitar y publicar, se remite en formato digital pdf los Nombramientos y
Curriculum Vitae solicitados.
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En lo que respecta a las Cédulas Profesionales, mediante listado anexo, se anuncian
las mismas con las que se cuenta; no omitiendo mencionar que, al tratarse de un
trdmite personalisimo, es el Servidor Publico quien debe gestionar el proceso de
expedicion ante las Instancias correspondientes.

Anexando copia de oficio numero DA/0562/2023:

“...En atencién al contenido de su oficio nimero IEEPO/UEyAI/0088/2023, derivado
del Recurso de Revision R.R.A.1./0041/2023/SICOM, emanado de la solicitud de
Acceso a la Informacion Publica recibida via Plataforma Nacional de Trasnparencia
con nnumero de folio 201190222000201, con fundamento en el articulo 8° de la
Costitucion Pilitica de los Estados Unidos Mexicanos, 13 de la Particular y 13 fraccion
VIl del Reglamento Interno de este Organismo, me permito manifestar lo siguiente:

En alcance a mi similar DA/0184/2023 de fecha diez de enero del afio en curso,
conforme a la informaion contenida en la fraccion VII del Articulo 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica que este Instituto esta
obligado a requisitar y publicar, remito a usted en medio magnético, los
Nombramientos y Curriculum Vitae solicitados.

En lo que respecta a las Cédulas Profesionales, mediante listado anexo, se anuncian
las mismas con las que se cuenta; no omitiendo mencionar que, al tratarse de un
trAmite personalisinio, es el'Servidor Publico quien debe gestionar el proceso de
expedicion ante las Instancias correspondientes.

Ahora bien, no se informa respecto a la Direccién de Tecnologias Educativas, ya que
no existe Servidor Publico entrante del cual pueda ser informado.

”

Asi mismo, se tuvo por precluido el derecho de la parte recurrente para que
formulara alegatos y ofreciera pruebas; de la misma manera, con fundamento en
los articulos 1, 2, 3, 74, 93 fraccion IV inciso a) y 147 fraccion lll, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, el Comisionado Instructor ordeno poner a vista de la parte Recurrente los
alegatos formulados por el Sujeto Obligado, asi como la informacion

proporcionada y se le requirié a efecto de que realizara manifestacién al respecto.

Séptimo. Cierre de Instruccion.

Mediante acuerdo de fecha diecisiete de febrero del afio dos mil veintitrés, el
Comisionado Instructor tuvo a la parte Recurrente realizando manifestaciones en
relacién a los alegatos y la informacion otorgada por el sujeto Obligado, mismos

gue realiz6 en los siguientes términos:

“El sujeto obligado no agrega toda la informacion solicitada, solo agrega 8 nimeros
de cédula profesional sin que todas estén relacionadas con los nombramientos de los
servidores publicos, no se manifiesta en relacion a las cédulas de los servidores

Pagina 6 de 17
R.R.A.l. 0041/2023/SICOM

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"




Almendros 122, Colonia Reforma,

GAI Po Oaxaca de Juérez, Oax., C.P. 68050
01(951) 5151190 | 51523 21
de 2 la Informacién Pablica
Pro Sersonales y

e Accesoa |
teccion ¢
| E

nform INFOTEL 800 004 3247

e Datos Pers

| Estado de Oaxaca @ 0GAIP Daxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

Ofjo

publicos restantes, ni menciona la escolaridad de todos los servidores con
nombramiento, ni que documento obtuvieron (constancia, certificado, titulo, cédula) o
si terminaron o no la carrera profesional.

No agrega ni se manifiesta sobre el nombramiento del Director o encargado de la
Direccién de Tecnologias Educativas que ya debi6 ser nombrado. Los curriculums no
redinen los requisitos ni proporciona la informaciéon necesaria.”

Por lo que con fundamento en los articulos 93 fraccion IV, inciso d, 97 fraccion VI
y 147 fraccion VI, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, al no haber existido requerimientos,
diligencias o tramites pendientes por desahogar en el expediente, declard cerrado
el periodo de instruccion, ordenandose elaborar el proyecto de Resolucién

correspondiente, y

Considerando:

Primero. Competencia.

Este Organo Garante de Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion ©=

de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, es competente para
conocer y resolver el recurso de revision que nos ocupa, garantizar, promover y
difundir el derecho de acceso a la informacion publica, resolver sobre la negativa o
defecto en las respuestas a las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi
como suplir las deficiencias en los recursos interpuestos por los particulares, lo
anterior en términos de lo dispuesto en los articulos 6 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 13 de la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos; 19 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 3 y 114,
Apartado C de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca;
Transitorio Tercero de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; 5 fraccion XXV, 8 fracciones IV, V y VI, del
Reglamento Interno y 8 fraccion 1l del Reglamento del Recurso de Revision, ambos
del Organo Garante de Acceso a la Informacion Puablica, Transparencia, Proteccion
de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; mediante Decreto
2473, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el dia
uno de junio del afio dos mil veintiuno y Decreto niumero 2582, publicado en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, el dia cuatro de septiembre del
afio dos mil veintiuno, emitidos por la Sexagésima Cuarta Legislatura Constitucional

del Estado Libre y Soberano de Oaxaca.
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Segundo. Legitimacion.

El recurso de revisidn se hizo valer por la parte recurrente, quien presento solicitud
de informacién al sujeto obligado el dia diez de enero de dos mil veintitrés,
interponiendo su medio de impugnacion el dia diecisiete del mismo mes y afio, en
contra de la respuesta otorgada a su solicitud de informacién por parte del Sujeto
Obligado, por lo que ocurrié en tiempo y forma legal por parte legitimada para ello,
conforme a lo establecido por el articulo 139 fraccién |, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de

Oaxaca.

Tercero. Causales de Improcedencia y Sobreseimiento.

Este Consejo General realiza el estudio de las causales de improcedencia y
sobreseimiento del recurso de revision, establecidas en los articulos 154 y 155 de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, por tratarse de una cuestion de estudio preferente, atento a lo
establecido por la Jurisprudencia numero 940, publicada en la pagina 1538, de la
Segunda Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion 1917-1988,

gue a la letra sefala:

“IMPROCEDENCIA: Sea que las partes la aleguen o no, debe examinarse
previamente la procedencia del juicio de amparo, por ser una cuestion de orden
publico en el juicio de garantias”’.

Asi mismo, conforme a lo establecido en la tesis 1.70.P.13 K, publicada en la
pagina 1947, Tomo XXXI, mayo de 2010, Novena Epoca, del Semanario Judicial

de la Federacion y su Gaceta, que a la letra refiere:

“IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES
RELATIVAS DEBEN ESTUDIARSE OFICIOSAMENTE EN CUALQUIER
INSTANCIA, INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE
RECURRENTE Y DE QUE PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA
DEFICIENTE. Acorde con los preceptos 73, ultimo parrafo, 74, fraccion Ill y 91,
fraccion lll, de la Ley de Amparo, las causales de sobreseimiento, incluso las de
improcedencia, deben examinarse de oficio, sin importar que las partes las
aleguen 0 no y en cualquier instancia en que se encuentre el juicio, por ser éstas
de orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea obstaculo que se
trate de la parte respecto de la cual no proceda la suplencia de la queja
deficiente, pues son dos figuras distintas: el analisis oficioso de cuestiones de
orden publico y la suplencia de la queja. Lo anterior es asi, toda vez que, se
reitera, el primero de los preceptos, en el péarrafo aludido, establece
categéricamente que las causales de improcedencia deben ser analizadas de
oficio; imperativo éste que, inclusive, esta dirigido a los tribunales de segunda

instancia de amparo, conforme al Ultimo numeral invocado que indica: "si
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consideran infundada la causa de improcedencia ..."; esto es, con independencia
de quién sea la parte recurrente, ya que el legislador no sujet6 dicho mandato a
gue fuera una, en lo especifico, la promovente del recurso de revision para que
procediera su estudio. En consecuencia, dicho analisis debe llevarse a cabo lo
alegue o no alguna de las partes actuantes en los agravios y con independencia
a la obligacién que la citada ley, en su articulo 76 Bis, otorgue respecto del
derecho de que se supla la queja deficiente, lo que es un tema distinto relativo al
fondo del asunto.

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL DEL PRIMER

CIRCUITO.
Amparo en revision 160/2009. 16 de octubre de 2009. Unanimidad de votos.
Ponente: Ricardo Ojeda Bohorquez. Secretario: Jorge Antonio Salcedo
Garduro”.

Una vez analizado el Recurso de Revision, se tiene que en el presente caso se
actualiza la causal de sobreseimiento prevista en los articulos 156 fraccion lll, de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, y 155 fraccion
V, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno
del Estado de Oaxaca, en relacion a que procede el sobreseimiento para el caso
de que el Sujeto Obligado responsable del acto lo modifigue o revoque de tal

manera que el Recurso de Revision quede sin materia:

“Articulo 156. EIl recurso sera sobreseido en todo o en parte, cuando una vez

admitido, se actualicen alguno de los siguientes supuestos:

lll. El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera

que el recurso de revisidon quede sin materia, 0”
“Articulo 155. El recurso sera sobreseido en los casos siguientes:

V. El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera

que el recurso de revision quede sin materia.”

Primeramente, es necesario sefialar que el articulo 60. de la Constitucion Politica

de los Estados Unidos Mexicanos, establece:

“Articulo 6o. La manifestacion de las ideas no sera objeto de ninguna inquisicién judicial
o0 administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada o los derechos
de terceros, provoque algun delito, o perturbe el orden publico; el derecho de réplica sera
ejercido en los términos dispuestos por la ley. El derecho a la informacién sera garantizado
por el Estado.

Toda persona tiene derecho al libre acceso a informacion plural y oportuna, asi como a
buscar, recibir y difundir informacion e ideas de toda indole por cualquier medio de
expresion.

”
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La informacién pudblica, se puede decir que es todo conjunto de datos,
documentos, archivos, etc., derivado del ejercicio de una funcion publica o por
financiamiento publico, en poder y bajo control de los entes publicos o privados, y
gue se encuentra disponible a los particulares para su consulta. La informacién
privada es inviolable y es materia de otro derecho del individuo que es el de la
privacidad, compete sélo al que la produce o la posee. No se puede acceder a la
informacion privada de alguien si no mediare una orden judicial que asi lo ordene,

en cambio, la informacion publica esta al acceso de todos.

Conforme a lo anterior, se observa que la parte Recurrente requirié6 al Sujeto
Obligado, copia de todos los nombramientos que haya emitido el Director General
del IEEPO, asi como la informacion curricular y cédula profesional de todos los

servidores publicos nombrados.

En respuesta, el Sujeto Obligado a través de su Unidad de Transparencia refirio
gue derivado del oficio numero DA/0184/2023, la Direccion Administrativa remitio
respuesta, anexando en formato digital los nombramientos de servidores publicos;
sin embargo, la parte Recurrente se inconformé manifestando que la respuesta
otorgada era incompleta, ya que no correspondia a todos los nombramientos, asi
como tampoco remitieron los “curriculum vitae” de los servidores publicos que han

recibido un nombramiento, ni su cédula profesional.

Ahora bien, al formular sus alegatos, el sujeto obligado a través del Titular de la
Unidad de Transparencia, refirio adjuntar copia de oficio numero DA/0562/2023,
suscrito por el Licenciado Roberto Carlos Vera Ramirez, Director Administrativo,
asi como copia de nombramientos, relacion de cédulas profesionales e
informacion curricular de diversos servidores publicos; por lo que, a efecto de
garantizar el acceso a la informacion publica, mediante acuerdo de fecha ocho de
febrero del afio en curso, el Comisionado Instructor ordené remitir a la parte
Recurrente los alegatos del Sujeto Obligado, asi como la informacion
proporcionada y se le requirio a efecto de que realizara manifestacion al respecto,

formulando manifestaciones a la informacién proporcionada.

En este sentido, se tiene que en respuesta inicial, el sujeto obligado proporcion6
los nombramientos emitidos por el Director General a los siguientes servidores

publicos:

e Subdireccion General Ejecutiva

e Subdirector de Servicios Educativos

Pagina 10 de 17
R.R.A.l. 0041/2023/SICOM

2023: “ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"




GAl

e Accesoa |
teccion ¢
| E

nform INFOTEL 800 004 3247

e Datos Pers

Almendros 122, Colonia Reforma,
Po Oaxaca de Juérez, Oax., C.P. 68050
01(951) 5151190 | 51523 21
formacién Pablica
>ersonales y

| Estado de Oaxaca @ 0GAIP Daxaca | @ @OGAIP_Oaxaca

Ofjo

e Directora de Desarrollo Educativo

e Directora para la Mejora de la Convivencia Escolar
¢ Director de Servicios Regionales

e Director para la Atencion de los Derechos Humanos
e Asesor General

e Oficial Mayor

e Director Administrativo

e Secretario Particular

e Director de Comunicacién Social

e Director de Planeacion Educativa

Sin embargo, respecto de la informacion curricular, asi como de las cedulas

profesionales, no proporcioné informacion al respecto.

Ahora bien, en via de alegatos, el sujeto obligado remitié copia de nombramientos
de servidores publicos, asi mismo remitié informacioén curricular y namero de
cedula profesional de estos, requiriéndose en consecuencia a la parte Recurrente
para que manifestara lo que a su derecho conviniera respecto de la informacion
otorgada. Conforme a lo anterior, en contestacién a la vista de la informacién
proporcionada, la parte Recurrente refirid que el sujeto obligado no agrega toda la
informacion solicitada, solo agrega 8 numeros de cédula profesional sin que todas
estén relacionadas con los nombramientos de los servidores publicos, asi mismo,
gue no se manifiesta en relaciébn a las cédulas de los servidores publicos
restantes, ni menciona la escolaridad de todos los servidores con nombramiento,
ni que documento obtuvieron (constancia, certificado, titulo, cédula) o si
terminaron o no la carrera profesional, y que no agrega ni se manifiesta sobre el
nombramiento del Director o encargado de la Direccion de Tecnologias Educativas
gue ya debié ser nombrado y que los “curriculums” no reinen los requisitos ni

proporciona la informacion necesaria.

Al respecto debe decirse que la solicitud de informacién refirié “copia de todos los
nombramientos que haya emitido que haya emitido Emilio Montero Pérez como
Director General del IEEPO...” por lo cual al manifestar el sujeto obligado que
hasta el momento los nombramientos que proporcioné son los que ha emitido el
Director General del Sujeto Obligado, es procedente, pues ademdas la parte
Recurrente no demostrdé en ningln momento que algun servidor publico figure en
el organigrama o directorio del sujeto obligado y que respecto de dicho servidor

publico el sujeto obligado no se haya manifestado, siendo que ademas de los
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nombramientos inicialmente otorgados, en via de alegatos proporcioné
nombramientos del Director de Evaluacion, del Director de Servicios Juridicos y
del Director Financiero, ademas de que en el oficio nimero DA/0562/2023, el

Director Administrativo manifestd: “...no se informa respecto a la Direccion de
Tecnologias Educativas, ya que no existe Servidor Publico entrante del cual pueda
ser informado”, en este sentido, se observa que pueden existir servidores publicos

a los cuales el Director General no les expidié algin nombramiento.

De la misma manera, en relacion a la informacion curricular, el sujeto obligado

proporcioné informacién de:

e Subdireccion General Ejecutiva

e Subdirector de Servicios Educativos

e Directora de Desarrollo Educativo

¢ Directora para la Mejora de la Convivencia Escolar
e Director de Servicios Regionales

e Director para la Atencion de los Derechos Humanos
e Asesor General

e Oficial Mayor

e Director Administrativo

e Secretario Particular

e Director de Comunicacion Social

e Director de Planeacién Educativa

e Director de Evaluacion

e Director de Servicios Juridicos

e Directora Financiera

Mismos que contiene informacion académica, experiencia laboral, asi como el
nivel o escolaridad y documento obtenido, como se muestra a continuacion con la
informacion curricular del Asesor General y del Secretario Particular a manera de

ejemplificar la informacion:
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CURRICULUM VITAE

DATOS GENERALES

NOMBRE: Eliseo Vasquez Nazario
TELEFONO OFICIAL: 951-16-6-08-12 y 951-16-3-26-99

CORREO ELECTRONICO OFICIAL: asesoriageneral@ieepo.gob.mx

NOMBRAMIENTO: Asesor General
AREA DE ADSCRIPCION: Direccion General

INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PUBLICA DE OAXACA

FORMACION ACADEMICA

Nivel Superior:
Licenciatura en Contaduria y Administracion

Nombre de la Escuela: Universidad Autbnoma Benito Juarez de Oaxaca
Afos cursados: 5

Ubicacion: Avenida Universidad S/N, Ex - Hacienda de 5 Sefiores, Oaxaca.
Documentos recibidos: Titulo Profesional

Licenciatura en Derecho

Nombre de la Escuela: Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca
Afios cursados: 5

Ubicacién: Avenida Universidad S/N, Ex - Hacienda de 5 Sefiores, Oaxaca.
Documentos recibidos: Titulo Profesional

EXPERIENCIA LABORAL

2007 - 2022
Director de la empresa DSETA SYSTEMS S.A. de C.V.

2008 - 2012
Director Fortalecimientos Institucional en la Universidad Autdbnoma Benito Juarez de Oaxaca

2002 -2004
Representante de la Universidad Autdnoma Benito Juarez de Oaxaca ante AMEREIAF
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CURRICULUM VITAE

DATOS GENERALES

NOMBRE: Rubén Ramirez Sanchez

TELEFONO OFICIAL: 951-13-2-52-49

CORREO ELECTRONICO OFICIAL: ieeposriaparticular@oaxaca.gob.mx
NOMBRAMIENTO: Secretario Particular

AREA DE ADSCRIPCION: Direccién General

FORMACION ACADEMICA

Nivel Superior:
Licenciatura en Educacion Primaria Bilinglie Intercultural

Mombre de la Escuela: Escuela Normal Bilingle e Intercultural de Oaxaca
Afios cursados: 4

Ubicacién: San Jerdnimo Tlacochahuaya, Oaxaca

Documentos recibidos: Certificado

EXPERIENCIA LABORAL

2020 - 2022
Maestro frente a grupo en la Escuela de la Comunidad de Rancho Llano

2019 - 2020 ]
Maestro frente a grupo en la Escuela de la Comunidad de Alvaro Obregon, Juchitan

2018 - 2019
Maestro frente a grupo en la Escuela de la Comunidad de la Cueva Ixtaltepec
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Por lo que lo argumentado por la parte Recurrente en la vista de la informacion
respecto de que la misma no menciona la escolaridad ni que documento

obtuvieron, resulta infundado.

No pasa desapercibido que la informacion curricular de servidores publicos, es
informacion correspondiente a obligaciones de transparencia, establecida por el
articulo 70 fraccion XVII, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, siendo que el sujeto obligado tiene publicada dicha

informacion en la Plataforma Nacional de Transparencia.

De la misma manera, en relacion a las cédulas de los servidores publicos, el
sujeto obligado en via de alegatos remitié nimeros de cédula que dice son con las
gue cuenta, refiriendo el nombre del servidor publico y el niumero de cédula, por lo
gue se tiene otorgando informacion al respecto, pues debe decirse que de acuerdo
a la curricula de los servidores publicos, se observa que algunos refieren contar
Unicamente con Titulo Profesional o Certificado, por lo que la respuesta del sujeto

obligado es procedente.

De esta manera si bien el sujeto obligado no proporciond informacion respecto de
la curricula de los servidores publicos, asi como la cédula de estos, al formular
alegatos se manifestd proporcionando informacion, ademas de agregar
nombramientos, por lo que al otorgarse la respuesta de manera plena, lo
procedente es sobreseerlo por modificacién del acto, conforme a lo establecido en
los articulos 156 fraccién lll, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, y 155 fraccion V, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, en relacion a que
procede el sobreseimiento para el caso de que el Sujeto Obligado responsable del
acto lo modifique o revoque de tal manera que el Recurso de Revision quede sin

materia.

Cuarto. Decision.

Por lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 156 fraccion lll, de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 152 fraccién | y
155 fraccion V, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, y motivado en el Considerando Tercero de
esta Resolucion, se Sobresee el Recurso de Revision, al haber modificado el

sujeto obligado el acto quedando el medio de impugnacion sin materia.
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Quinto. Versién Puablica.

En virtud de que en las actuaciones del presente Recurso, no obra constancia
alguna en la que conste el consentimiento del Recurrente para hacer publicos sus
datos personales, hdgase de su conocimiento, que una vez que cause estado la
presente resolucion, estard a disposicién del publico para su consulta cuando lo
soliciten y de conformidad con el procedimiento de acceso a la informacién
establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Buen
Gobierno del Estado de Oaxaca, para lo cual deberdn generarse versiones
publicas de las constancias a las cuales se otorgue acceso en términos de lo
dispuesto por los articulos 111 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, y 6, 11, 13y 24 de la Ley de Proteccion de Datos Personales

en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se

RESUELVE:

Primero. Este Consejo General del Organo Garante de Acceso a la Informacion
Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y Buen Gobierno del
Estado de Oaxaca, es competente para conocer y resolver el Recurso de Revision

gue nos ocupa, en términos del Considerando Primero de esta Resolucion.

Segundo. Con fundamento en lo previsto en los articulos 156 fraccion lll, de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 152 fracciéon | y
155 fraccion V, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, y motivado en el Considerando Tercero de
esta Resolucion, se sobresee el Recurso de Revision identificado con el nimero
R.R.A.l. 0041/2023/SICOM, al haber modificado el acto el Sujeto Obligado

guedando el medio de impugnacién sin materia.

Tercero. Notifiquese la presente Resolucion al Sujeto Obligado y al Recurrente.

Cuarto. Protéjanse los datos personales en términos del Considerando Quinto de

la presente Resolucion.

Quinto. Archivese como asunto total y definitivamente concluido.
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Asi lo resolvieron las y los integrantes del Consejo General del Organo Garante de
Acceso a la Informacién Publica, Transparencia, Proteccion de Datos Personales y
Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, asistidos del Secretario General de

Acuerdos, quien autoriza y da fe. Conste.

Comisionado Presidente

Lic. Josué Solana Salmoran

Comisionada Comisionada
Licda. Claudia Ivette Soto Pineda Licda. Maria Tanivet Ramos Reyes
Comisionada Comisionado
Licda. Xéchitl Elizabeth Méndez Mtro. José Luis Echeverria Morales
Sanchez

Secretario General de Acuerdos

Lic. Luis Alberto Pavén Mercado

Las presentes firmas corresponden a la Resolucién del Recurso de Revisién R.R.A.1/0041/2023/SICOM.
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